



Al Dirigente scolastico
dell’IISS “Don Milani-Pertini-E. Morante” 
GROTTAGLIE
 


Oggetto: disponibilità a svolgere l’incarico di docente funzione strumentale al P.T.O.F. - anno scolastico 2025/2026

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________,

docente in servizio per l’a.s. 2025/2026 presso codesto Istituto, a seguito della delibera assunta dal Collegio 

Docenti in data 04.09.2025,

VISTE le aree delle Funzioni strumentali al P.T.O.F. individuate;

CONSIDERATE le competenze ed i requisiti formulati;

PRESO ATTO che la durata di ciascuna funzione strumentale al PTOF è corrispondente ad un anno;

COMUNICA

la propria disponibilità ad assumere per l’a.s. 2025/2026 la seguente funzione strumentale al P.T.O.F.

· AREA 1 Gestione P.T.O.F./RAV e Autovalutazione di istituto 

· AREA 2 Accoglienza - orientamento  in entrata - supporto agli studenti 

· AREA 3 Supporto ai docenti  - Accoglienza e formazione 

· AREA 4 Inclusione, disabilità, disagio


Allega curriculum vitae.

Crispiano, _____________	.							

Firma

_________________________
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