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Oggetto: Attestazione di valutazione da parte della Dirigente Scolastica

Valutazione candidature per il conferimento di incarichi individuali di Collaboratore Scolastico
a valere sul progetto: “Il contagio della creativita”, CUP: F94D22004410006

Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-24841, finanziato nell'lambito del decreto del Ministro
dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
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applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le
infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei
criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

I'Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea
- Next Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche;

che l'attuazione del PNRR prevede, per la Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

che per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 & stato adottato
il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per 'attuazione delle “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

I'accordo di concessione m_pi.AOOGABMI.U.0051440 del 18.03.2023 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto scolastico per il triennio
2022/2025;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 25 del 05/01/2023 di approvazione del Programma
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Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

la delibera del Consiglio di Istituto n°® 15 del 14/11/2023 in merito i criteri per
I'individuazione del personale ATA, da incaricare per la realizzazione degli interventi
programmati nell'lambito del PNRR dispersione;

il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot.
n. 5402 del 18/05/2023;

che possono essere affidate all’'esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per carenza o inesistenza di
specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal
personale dipendente dell’lstituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri
impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;

I'avviso interno di selezione per il conferimento di incarichi individuali ATA a valere sul
progetto PNRR “ll contagio della creativita”, CUP: F94D22004410006 Codice progetto
M4C111.4-2022-981-P-2484, prot. n. 13497 del 16/11/2023;

che, in riferimento all’avviso di selezione di cui al punto precedente, sono pervenute
candidature insufficienti a coprire il fabbisogno dell’istituto, relativamente alla figura di
collaboratore scolastico;

I'avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi individuali di collaboratore
scolastico a valere sul progetto PNRR “Il contagio della creativita”, CUP:
F94D22004410006 Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-2484, prot. n. 14910 del
14/12/2023;

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera n. 7 del 7/10/2022 del commissario straordinario e n. 8
del 16/12/2022 del Consiglio d’Istituto nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge
6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

le seguenti candidature:

Cognome e Nome Protocollo Tipologia candidato
Pino Maria 14937 del 14/12/2023 candidato interno alla scuola
Moscado Concetta 14938 del 14/12/2023 candidato interno alla scuola
Lombardi Maria 14939 del 14/12/2023 candidato interno alla scuola
Pignatale Luigi 14993 del 15/12/2023 candidato interno alla scuola
Palagiano Rosaria 15209 del 21/12/2023 candidato interno alla scuola
Console Annarita 15295 del 27/12/2023 candidato esterno alla
pubblica amministrazione
Cotugno Michele 15296 del 27/12/2023 candidato esterno alla
pubblica amministrazione




Guarnieri Diana 15314 del 28/12/2023 candidato esterno alla
pubblica amministrazione

RITENUTE ammissibili e valide le candidature pervenute;

VISTO in particolare I'art. 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 che recita: “..per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura
occasionale...”

RITENUTO nell’interesse pubblico, di procedere in autotutela con I'affidamento dell’incarico di
collaboratore scolastico in via prioritaria ai candidati interni all’istituzione scolastica
e, in subordine, in caso di necessita, ai candidati esterni, garantendo una equa
distribuzione degli incarichi e cercando di contemperare le esigenze di servizio e
quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e pari opportunita;

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione delle candidature per la figura di
“Collaboratore Scolastico” in relazione al progetto in parola e non dovendo procedere alla selezione bensi
alla sola acquisizione delle disponibilita, secondo i criteri di cui all'Avviso prot. n. 14910 del 14/12/2023, si

redigono due distinti elenchi:

Candidature INTERNE all'lstituzione scolastica Candidature ESTERNE all'lstituzione scolastica
Pino Maria Console Annarita
Moscado Concetta Cotugno Michele
Lombardi Maria Guarnieri Diana

Pignatale Luigi —

Palagiano Rosaria —

DECRETA
di attribuire I'incarico di “Coll rator lastico”:

- in via prioritaria ai candidati interni: Pino Maria, Moscado Concetta, Lombardi Maria, Pignatale
Luigi, Palagiano Rosaria;

- in subordine, in caso di carenza, indisponibilita o coincidenza con altri impegni lavorativi del
personale interno, ai candidati esterni: Console Annarita, Cotugno Michele e Guarnieri Diana.

Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della presente,
dopodiché la graduatoria sara definitiva.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Concetta Patianna

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.)
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