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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM DISPERSIONE NEL RUOLO DI ESPERTO - PNRR
DISPERSIONE: IL CONTAGIO DELLA CREATIVITA’

Percorsi di mentoring e orientamento

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda
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Altri corsi di specializzazione 1 punto
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Partecipazione a gruppi di MAX | 1 punti
lavoro anche e§tem1 .alla Smax | cad. 5 1 5 5 5 1 5
scuola per la dispersione 1 per
anno
TOTALE MAX 100 | 20 23 18 40 62 13 19 26 48 59 19 73 27 19 24 49 43 24




GRADUATORIA

SELEZIONE DEI COMPONENTI DEL TEAM DISPERSIONE NEL RUOLO DI ESPERTO
PNRR DISPERSIONE: IL CONTAGIO DELLA CREATIVITA’

Percorsi di mentoring e orientamento

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane.

CANDIDATO PUNTEGGIO POSIZIONE
ROMANAZZI ROSA 73 1
RUSSO MARIA TERESA 62 2
PERRONE RAFFAELE ANGELO 59 3
LOBERTO ANGELO 49 4
MIOLA ANNA 48 5
RODIO FRANCESCO 43 6
PRENNA FRANCESCA 40 7
COMETA ANTONIO 27 8
DINARDO AMALIA 26 9
DOMINICI SILVIA 24 10
APOLITO CLEMENTA 24 11
MARESCOTTI MARINELLA 23 12
PADULA VINCENZINA 20 13
FORTE MARIANGELA 19 14
FILIPPO IRENE 19 15




BASILE VALERIA 19 16
CARAMIA MARIELLA 18 17
ESPOSITO MARIO 13 18
DI GIUSEPPE MARIA GRAZIA 11 19

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Concetta Patianna

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.)
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