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[P, - "ELSA MORANTE"-CRISPIANO Ai componenti del Gruppo di Lavoro
Prot. 0002155 del 31/10/2022 per la prevenzione alla dispersione scolastica
W (Uscita)

Al D.s.g.a.

Al Fascicolo personale degli interessati

Bacheca ScuolaNext

Oggetto: Decreto di costituzione del GRUPPO DI LAVORO per la prevenzione alla dispersione scolastica di
cui al decreto del Ml n. 170 del 24/06/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del MI n. 170 del 24/06/2022 recante “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. -
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e
alla lotta alla dispersione scolastica” nell’lambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU“;

VISTA la nota del MI n. 60586 del 13/07/2022;
TENUTO CONTO degli “Orientamenti” per I'attuazione degli interventi nelle scuole Missione 4 - Componente
1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola

secondaria di | e Il grado “RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE
SCOLASTICA”;

VISTO il percorso di compilazione del Rapporto di Valutazione e di elaborazione del PTOF;

VISTO il verbale del collegio dei docenti del 29/09/2022;

CONSIDERATO che il team deve operare per perseguire i seguenti risultati:

Il GRUPPO DI LAVORO, partendo da un’analisi di contesto, supporta la scuola nell’individuazione degli alunni
a maggior rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola e nella mappatura dei loro

fabbisogni. Individua gli studenti con maggiori fragilita negli apprendimenti di base.

Il GRUPPO DI LAVORO predispone un documento per il collegio che individua obiettivi e interventi e coadiuva
il dirigente scolastico nella gestione degli interventi di riduzione dell'abbandono all’interno della scuola e dei





progetti educativi individuali e si raccorda, eventualmente anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le
altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del Terzo Settore.

DECRETA

la costituzione del GRUPPO DI LAVORO “ Prevenzione della dispersione scolastica” dell’Istituto Professionale
Elsa Morante di Crispiano, come rappresentato in tabella:

Di Giuseppe Rosaura

Dirigente scolastico

Speziale Michele

Collaboratore del Ds

Caliandro Cosimo

Collaboratore del Ds

Cometa Antonio

Animatore digitale

Romanazzi Rosa

Funzione strumentale - Area 1

D’Onghia Marilena

Funzione strumentale — Area 2
Referente di Dipartimento — Asse Storico sociale

Cascarano Giovanni

Funzione strumentale — Area 2

Ettorre Silvia Rosa

Funzione strumentale — Area 3
Componente Team digitale

Di Giuseppe Maria Grazia

Funzione strumentale — Area 4
Referente di Dipartimento - Bisogni educativi Speciali

Bini Sabrina | Referente di Dipartimento — Asse Linguaggi e Comunicazione
Di Nardo Amalia | Referente di Dipartimento — Asse Matematico - Scientifico
Componente team digitale
Loberto Angelo | Referente di Dipartimento — Professionale

Prenna Francesca | Referente di Dipartimento — Professionale

I GRUPPO DI LAVORO sara coordinato dal Dirigente Scolastico che lo convoca in base alle necessita. E’
presieduto dallo stesso o da un suo delegato.

Il team coadiuva il dirigente scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione
dell'abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali e si raccorda, anche tramite tavoli
di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le
organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno

coinvolgimento delle famiglie.

Si allega

- Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Rosaura Di Giuseppe
(Documento firmato digitalmente)
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